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  مقدمه  

لم و وان علمی بالا در تولید عپرورش انسان های فرهیخته و دارای ت هدف دانشگاهبا عنایت به اینکه 

، ضروری می باشدپژوهشی  _های نوین برای رسیدن به موفقیت های بیشتر علمی فناوری آوری ونو

ی در زمینهاین دانشجویان تا  لحاظ شوددانشجویان برتر  حفظ جهت جذب و هاییریزیاست برنامه

ی دانش درگذر از مرزهاهای بنیادین، فناوری و نوآوری علمی و کاربردی اهتمام ویژه ای داشته و پژوهش

 ند.توسعه علوم و تکنولوژی های نوین گام بردار به منظور
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سیاست هایی جهت تحقق این  اهمیت جذب رتبه های برتر کنکور، برخی از دانشگاه ها با عنایت به

 که به عنوان نمونه می توان به این موارد اشاره نمود: هدف در نظر می گیرند

 (98 سال ارشد سراسری کنکور دفترچه) الف( دانشگاه تهران

 لویتوا بدون خوابگاه اعطای  

 پژوهشی _ آموزشی های گرنت اعطای 

 (98 سال ارشد سراسری کنکور دفترچه) ب( دانشگاه فردوسی مشهد

 سوم تا اول های رتبه به سال یک مدت به تحصیلی هزینه کمک اعطای 

 (98 سال ارشد سراسری کنکور دفترچه) دانشگاه تربیت مدرس ج(

 .به دانشجویان رتبه برتر جایزه پرداخت می شود 

o  تومان میلیون 3مبلغ  اولرتبه 

o تومان میلیون 2مبلغ  مرتبه دو 

o  تومان میلیون 5/1مبلغ وم سرتبه 

 اعطای گرنت های آموزشی 

o  تومان میلیون 5/1رتبه اول 

o  هزار تومان200میلیون 1رتبه دوم 

o  میلیون تومان 1رتبه سوم 

 اعطای وام قرض الحسنه بلند مدت 

است دانشگاه علوم پزشکی مشهد نیز جهت نیل به این موضوع مشوق هایی را جهت جذب رتبه  شایستهلذا  

 .های برتر کنکور در نظر بگیرد
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 های برتر در دانشگاه وضعیت پذیرش رتبه 

مشهد طی  یبه انتخاب دانشگاه علوم پزشک های سراسریضعیت اقبال رتبه های برتر کنکوروه منظور بررسی ب

از دانشجویان به کمک واحد استعداد درخشان دانشگاه استخراج شده است  گروهسال های گذشته، آمار این 

 که خلاصه نتایج و تحلیل آن به شرح زیر می باشد:

  مقطع دکتری تخصصیPh.D  (1398تا  1393)سال های 

 سال ورودی()به ترتیب )گزارش آماری رتبه های برتر به تفکیک سال(  جدول یک

 تعداد رشته ها: *

 .کل: تعداد کل رشته هایی که دانشگاه در آن سال ظرفیت اعلام کرده است 

  کنکور( بوده اند. 3تا  1دارای رتبه های برتر: تعداد رشته هایی که داری جذب رتبه برتر )رتبه های 

 تعداد پذیرش شدگان: **

  در آن سال دانشجویان ثبت نام شدهکل: تعداد کل 

 (( 3تا  1)رتبه های  3 رضرب دتعداد کرسی های دارای قابلیت پذیرش رتبه برتر )تعداد رشته : قابلیت 

 سال ورود

 دانشگاه  مقطع قبل  ** Ph.Dتعداد پذیرش شده  مقطع  * Ph.Dتعداد رشته های مقطع 

 کل داری رتبه برتر  کل  
پذیرش رتبه  تقابلی 

 برتر
 سایر دانشگاه ها ع پ مشهد رتبه برتر

1393 21 3 101 63 5 3 2 

1394 21 2 86 63 2 1 1 

1395 19 2 54 57 2 2 0 

1396 25 3 86 75 3 0 3 

1397 24 5 94 72 7 1 6 

1398 27 5 89 81 5 4 1 

 13 11 24 411 510 ----- ----- جمع کل

 2.2 1.8 4.0 68.5 85.0 3.3 22.8 میانگین سالانه
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 رتبه برتر: تعداد رتبه های برتر ثبت نام شده در دانشگاه در آن سال 

 

 

 با(حروف الف)به ترتیب ( 1398الی  1393)گزارش آماری رتبه های برتر به تفکیک رشته بین سال های  جدول دو

 

 جمع 3رتبه  2رتبه  1رتبه  نام رشته

 2 1 1 0 آمار زیستی

 2 0 1 1 انفورماتیک پزشکی

 2 0 2 0 ایمنی شناسی پزشکی

 2 0 2 0 باکتری شناسی

 5 2 2 1 بهداشت باروری

 5 2 1 2 سم شناسی

 2 2 0 0 طب سنتی

 1 0 0 1 تغذیه

 3 1 2 0 فیزیک پزشکی

 24 8 11 5 جمع
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 نکات قابل توجه براساس آمار: 

  4.7معادل ) نفر 24دانشجوی ثبت نام شده در مقطع دکتری تخصصی،  510سال گذشته از مجموع  6در طول% 

 ( حائز رتبه های برتر کنکور بوده اند.از ثبت نام شدگان

  رشته  3تا  1نفر به عنوان رتبه های  411پذیرش  موقعیتدر طول این سال ها با توجه به تعداد رشته ها مجموعا

 ( جذب شده اند. از کل موقعیت ها %5.8معادل ) نفر 24 های مختلف وجود داشته است که از این تعداد

  ی نیمی از آنها مقطع قبلی )کارشناسی ارشد یا دکترتقریبا از مجموع رتبه های برتر جذب شده در دانشگاه

 پزشکی مشهد مشغول به تحصیل بوده اند و نیمی دیگر از سایر دانشگاه ها جذب حرفه ای( در دانشگاه علوم

ز رتبه ( انفر 2.2به طور میانگین سالانه  فقط ) نفر 13سال گذشته،  6شده اند؛ و این بدان معناست که در طول 

 های برتر سایر دانشگاه ها جذب دانشگاه علوم پزشکی مشهد شده اند.

 ( پذیرش رشته های فعال %30معادل رشته فعال دانشگاه ) 30از مجموع  رشته 9 ا دردر طول این سال ها صرف

 رشته دیگر هیچ موفقیتی در جذب رتبه های برتر نداشته اند. 21رتبه برتر انجام شده و 

  نکور ک( حائز رتبه اول از کل رتبه های برتر پذیرش شده %20معادل ) نفر 5 رتبه برتر پذیرش شده 24از مجموع

 کنکور بوده اند( 3دارای رتبه  %34و  2دارای رتبه  %46بوده اند. )

  ه کمتعلق به دو رشته )بهداشت باروری و سم شناسی( می باشد  نفر 10نفر رتبه برتر جذب شده،  24از مجموع

 اباز رتبه های برتر کنکور نسبت به انتخنفر  14فقط  سال گذشته 6در صورت حذف این دو رشته عملا در طول 

 رشته دیگر فعال دانشگاه اقبال نشان داده اند. 28

o   نفر رتبه سه کنکور بوده اند. 4نفر رتبه دو و  8، نفر رتبه یک 2نفر، 14از بین این 

o  شگاه از سایر داننفر  9نفر مقطع قبلی در دانشگاه علوم پزشکی مشهد بوده اند و  5نفر،  14از بین این

 ها جذب شده اند.
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  ه ، دانشگاه علوم پزشکی مشهد را به عنوان دانشگاسم شناسیرتبه برتر کنکور رشته  3، هر 1397در سال

 محل تحصیل انتخاب کرده اند.

  (1398تا  1396)سال های مقطع کارشناسی ارشد 

 

 )به ترتیب سال ورودی()گزارش آماری رتبه های برتر به تفکیک سال(   جدول یک

 سال ورود

 دانشگاه  مقطع قبل  **تعداد پذیرش شده   *تعداد رشته ها 

 کل  
داری رتبه  

 برتر
 کل

پذیرش  تقابلی 

 رتبه برتر

رتبه 

 برتر

ع پ 

 مشهد

سایر 

 دانشگاه ها

1396 37 3 251 111 3 1 2 

1397 42 4 241 126 6 2 4 

1398 43 2 266 129 2 1 1 

 7 4 11 366 758 -----   --- جمع کل

 2.3 1.3 3.7 122 253 3.0 40.7 میانگین سالانه
 

 تعداد رشته ها: *

 .کل: تعداد کل رشته هایی که دانشگاه در آن سال ظرفیت اعلام کرده است 

  کنکور( بوده اند. 3تا  1دارای رتبه های برتر: تعداد رشته هایی که داری جذب رتبه برتر )رتبه های 

 تعداد پذیرش شدگان: **

  دانشجویان ثبت نام شده در آن سالکل: تعداد کل 

 (( 3تا  1)رتبه های  3 رضرب دتعداد کرسی های دارای قابلیت پذیرش رتبه برتر )تعداد رشته : قابلیت 

 رتبه برتر: تعداد رتبه های برتر ثبت نام شده در دانشگاه در آن سال 
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)گزارش آماری  جدول دو

برتر به تفکیک  رتبه های 

رشته بین  1396سال های

 )به ترتیب حروف الفبا(( 1398الی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 جمع 3رتبه  2رتبه  1رتبه  نام رشته ردیف

 3 0 2 1 آموزش پزشکی 1

 2 1 1 0 انفورماتیک پزشکی 2

 2 0 1 1 سم شناسی 3

 2 0 1 1 فناوری اطلاعات سلامت 6

 1 1 0 0 مشاوره در مامایی 5

 1 1 0 0 میکروب شناسی 6

 11 3 5 3 جمع
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 نکات قابل توجه براساس آمار: 

  معادل ) نفر 11، کارشناسی ارشدثبت نام شده در مقطع دانشجوی  758سال گذشته از مجموع  3در طول

 ( حائز رتبه های برتر کنکور بوده اند.از ثبت نام شدگان 1.5%

  تا  1 به عنوان رتبه های نفر 366در طول این سال ها با توجه به تعداد رشته ها مجموعا موقعیت پذیرش

 ( جذب شدهاز کل موقعیت ها %3معادل ) نفر 11 ف وجود داشته است که از این تعدادرشته های مختل 3

 اند. 

 ( عالرشته های ف %14معادل فعال دانشگاه ) رشته 43 از مجموع رشته 6صرفا در  در بازه زمانی سه ساله

 دیگر هیچ موفقیتی در جذب رتبه های برتر نداشته اند. رشته 37پذیرش رتبه برتر انجام شده و 

 اول  ( حائز رتبهاز کل رتبه های برتر پذیرش شده %27معادل ) نفر 3 رتبه برتر پذیرش شده 11 از مجموع

 کنکور بوده اند( 3% دارای رتبه  27و  2دارای رتبه  %46کنکور بوده اند. )

  ویخراسان رضها از آن نفر 7محل سکونت  که هستند خانم نفر 10نفر رتبه برتر جذب شده،  11از مجموع 

اه علوم بومی بودن و بعد مسافت انگیزه و علت اصلی آنها در انتخاب دانشگ احتمالا از همین رو ؛می باشد

 پزشکی مشهد بوده است.

  دانشگاه علوم پزشکی  سم شناسیرتبه های یک و دو کنکور کارشناسی ارشد رشته  1397در سال

آن سال نیز هر سه  (Ph.Dا انتخاب کرده اند، و با توجه به این که در کنکور دکتری تخصصی )مشهد ر
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برگزیده اند این نکته علوم پزشکی مشهد را به عنوان دانشگاه محل تحصیل  رتبه برتر کنکور دانشگاه

 قابل توجه می باشد.

 

 

    اجرا مسیر 

 اهدانشگاه  برنامه های تعدادی ازبراساس مطالعه  مبتنی بر رویکرد تحلیل محتوای اکتشافی س طرحیپیش نو

 جذب رتبه های برتر کنکور تدوین و پس از دریافت نتایج آماری پذیرفته شدگان سال های گذشتهدر زمینه 

 ه تحلیل های مورداز واحد استعداد درخشان دانشگاه و ارائ( Ph.D)مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری تخصصی 

 شده است.تکمیل  نیاز

کارشناسی سایر حوزه های دانشگاه نیز در دستور کار قرار  پس از تدوین پیش نویس طرح، دریافت نظرات

به معاونت  1400.05.03مورخ  207928پیش نویس آماده شده طی مکاتبه رسمی به شماره  گرفت. بدین منظور

مورخ  182543ه طی مکاتبه رسمی به شمار نهمچنیشگاه و فرهنگی دان -های پژوهشی و دانشجویی 

می  طرح دانشجویاناین با توجه به این که مخاطب اصلی  به دانشکده های تابعه ارسال شده است. 1400.04019

ایمیل و فضای مجازی نیز برای نظرسنجی از دانشجویان تحصیلات تکمیلی باشد، پیش نویس طرح از طریق 

براساس نظرات پیش نویس اولیه پس از بازبینی در نهایت پیش نویس آماده شده  شد.ارسال نیز دانشگاه 

شورای تحصیلات  بهتدوین و جهت تصویب  ، طرح نهاییدریافتی از معاونت ها، دانشکده ها و دانشجویان

 تکمیلی دانشگاه ارائه شده است.
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    (08/09/1400مورخ  141)شورای دانشگاه: شورای تحصیلات تکمیلیمصوبه 

های ورودی خصوصاً در رشته مقاطع تحصیلات تکمیلی، آزمونبا عنایت به اهمیت جذب رتبه های برتر 

ای هدانشگاه علوم پزشکی مشهد به عنوان یکی از ابزارهای جذب، مشوق هایی را برای دانشجویان برتر آزمون 

 جزییات ذیل در نظر خواهد گرفت:ورودی  مقاطع تحصیلات تکمیلی پذیرفته شده در دانشگاه براساس 

  مشوق های درنظر گرفته شده( 1ماده: 

o  حوزه کارکردی معاونت آموزشی( مشمول طرحتعهد خاص دانشجویان/دستیاران اولویت در اعطای( 

o  حوزه کارکردی معاونت آموزشی( مشمول طرحبورسیه کردن دانشجویان/دستیاران اولویت در( 

o شی()حوزه کارکردی معاونت پژوه رشتهمرتبط )داخلی و خارجی( های علمیشرکت در کنفرانس کمک هزینه یاولویت در اعطا 

o  حوزه کارکردی معاونت پژوهشی(مطالعاتی خارج از کشور های کمک هزینه شرکت در فرصت اولویت در اعطای( 

o فرهنگی(-)حوزه کارکردی معاونت دانشجوییمجردی/متاهلی خوابگاه  تخصیص 

o فرهنگی(-ویی)حوزه کارکردی معاونت دانشج برای عموم دانشجویان/دستیاران درنظر گرفته شده هایواموام فراتر از  اعطای 

 

  شرایط دانشجویان مشمول طرح: (2ماده 

o  دکتری ، کارشناسی ارشدمقاطع در  و بعد از آن 1401-1402تحصیلی  سالدی های وورشامل  طرحاین

 می شود. دندان پزشکیتخصص و  تخصص بالینی، تخصصی

o خواهد ییها رشته در صرفا و یینها کارنامه هیسهم بدون سوم تا اول یها رتبه شامل برتر یها رتبه 

دانشگاه در سطح کشور در آن رشته/ مقطع پذیرش دانشجو/دستیار  4که در آن سال حداقل  بود

 داشته باشند.

o  در طول مدت مجاز تحصیل قابل استفاده بوده و در ترم های تمدید سنوات  صرفاًاعطایی تسهیلات

 برداری نمی باشد. قابل بهره

 



 برتر کنکور رتبه های تشویقنامه  شیوه  

 11  تحصیلات تکمیلیگروه تعاملات آموزشی و توانمندسازی دانشجویان    

  فرایند اجرایی:3ماده ) 

o گرفته شده توسط معاونت ها طی شش ماه اول سال رتعیین مصادیق مربوط به مشوق های سالانه در نظ 

o گرفته شده به شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه جهت تصویب رارائه جمع بندی مشوق های در نظ 

o  اطلاع رسانی مشوق های مصوب در دفترچه های اطلاع رسانی کنکورهای سراسری مقاطع تحصیلات

 تکمیلی

o اعلام فراخوان جهت ارسال مستندات متقاضیان طرح پس از پایان ثبت نام ورودی های جدید 

o بررسی و امتیازدهی مستندات متقاضیان 

o اعلام افراد واجد شرایط به معاونت ها جهت تخصیص مشوق ها 

o ارائه گزارش اقدامات و نتایج به شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه تا پایان نیمسال اول 

 می باشد.یل ها، قابل ارتقاء یا تعدگرفته شده، سالانه براساس شرایط دانشگاه و معاونت رنظدرها و فرایند مشوق

 

  مجری طرح(4ماده: 

مدیریت مرکز مطالعات و آموزش پزشکی دانشگاه )واحد استعدادهای درخشان( مسؤلیت پیگیری و اجرای  

شیوه نامه را برعهده خواهد داشت و حداکثر طی یک ماه پس از تصویب طرح، برنامه عملیاتی پیشنهادی 

داشتن کلیه مواد ذکر شده، را تدوین و جهت تصویب به شورای  رجهت پیشبرد شیوه نامه، با در نظ

 تحصیلات تکمیلی دانشگاه ارائه خواهد کرد.

 

 

 مدیریت تحصیلات تکمیلی دانشگاه
 دسازی دانشجویان تحصیلات تکمیلینگروه تعاملات آموزشی و توانم


