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1. Health Information Management, Edna K.Huffman.
2. Health Information Management Of A Strategic Resource, Abdelhak
Health Information Management Principle And Organization For Health Record Services, Margaret A
Skurka
4. Medical Record And Low
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موضوع تدريس: مدارک پزشکي 3                                                                         مدت تدريس: 34ساعت نظری 

پيش نياز:    -					                                   	محل اجرا: دانشكده پیراپزشکی

گروه هدف:  دانشجویان مدارک پزشکي             	                      	             مقطع: کارشناسی ناپيوسته

تعداد واحد: 	2 واحد		  	                    	                            نوع واحد: 2 واحد نظری 

نیمسال دوم   سال تحصیلی 97-96                            		               مدرس: خانم دکتر سميه فضائلي



هدف کلي:

آشنايي با استانداردسازي مدارک پزشکي و ايجاد توانايي در تحليل و بررسي محتويات پرونده هاي بهداشتي و درماني

اهداف اختصاصي:

دانشجو پس از پايان دوره مي تواند:

1. مطالب کاملي در خصوص محتويات پرونده هاي بهداشتي و درماني تخصصي بيان نمايد.

2. محتويات و تعداد اوراق سرپايي را نام ببرد.

3. محتويات و تعداد اوراق پرونده بستري را شرح دهد.

4. اوراق مربوط به مدارک بهداشتي را بازگو کند.

5. روش هاي سازماندهاي اوراق در داخل پرونده را بيان کندو بتواند پرونده ها را بر اين اساس سازماندهي کند.

6. روش سازماندهي خارجي پرونده را در فضاي بايگاني را بيان کند.

7. لزوم استاندرادسازي و مزايا و معايب آن را ذکر کند.

8. انواع موسسات تعيين کننده استانداردهاي مدارک پزشکي ملي و بين المللي را نام ببرد و حوزه فعاليت هر يک را شرح دهد.

9. سازمان هاي اعتبارسنجي ملي و بين المللي در زمينه مدارک پزشکي را معرفي کند.

10. نحوه فعاليت سازمان هايACHS JCAHO,AAAHC,URAC,NCQA,CCHSA,) را شرح دهد.

11. اهداف و شرح وظايف واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي در بيمارستان را بيان کند.

12. نحوه ارزيابي واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي را ذکر نمايد. 

13. اصول تحليل مستنات مدارک پزشکي را از لحاظ آماري، کمي ، کيفي و حقوقي شرح دهد.



محتوا و ترتيب ارائه:

عناوين و رئوس مطالبي که بايد آموزش داده شود تا اهداف دوره نائل شود. 

		جلسه

		تاریخ

		عناوین

		مدرس



		1

		-

		محتويات پرونده هاي بهداشتي و درماني تخصصي 

		خانم دکتر فضائلي



		2

		-

		محتويات و تعداد اوراق سرپايي 

		خانم دکتر فضائلي



		3

		-

		محتويات و تعداد اوراق پرونده بستري 

		خانم دکتر فضائلي



		4

		-

		اوراق مربوط به مدارک بهداشتي 

		خانم دکتر فضائلي



		5

		-

		روش هاي سازماندهاي اوراق در داخل پرونده 

		خانم دکتر فضائلي



		6

		-

		روش سازماندهي خارجي پرونده را در فضاي بايگاني 

		خانم دکتر فضائلي



		7

		-

		لزوم استاندرادسازي و مزايا و معايب آن 

انواع موسسات تعيين کننده استانداردهاي مدارک پزشکي ملي و بين المللي را حوزه فعاليت هر يک

		خانم دکتر فضائلي



		8

		-

		سازمان هاي اعتبارسنجي ملي و بين المللي در زمينه مدارک پزشکي

		خانم دکتر فضائلي



		9

		-

		نحوه فعاليت سازمان هايACHS JCAHO,AAAHC,URAC,NCQA,CCHSA,) 

		خانم دکتر فضائلي



		10

		-

		نحوه فعاليت سازمان هايACHS JCAHO,AAAHC,URAC,NCQA,CCHSA,) 

		خانم دکتر فضائلي



		11



		-

		اهداف و شرح وظايف واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي در بيمارستان 

		خانم دکتر فضائلي



		12

		-

		اهداف و شرح وظايف واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي در بيمارستان

		خانم دکتر فضائلي



		13

		-

		نحوه ارزيابي واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي 

		خانم دکتر فضائلي



		14

		-

		نحوه ارزيابي واحدهاي مختلف بخش مدارک پزشکي. 

		خانم دکتر فضائلي



		15

		-

		اصول تحليل مستندات مدارک پزشکي را از لحاظ آماري، کمي ، کيفي و حقوقي

		خانم دکتر فضائلي



		16

		-

		اصول تحليل مستندات مدارک پزشکي را از لحاظ آماري، کمي ، کيفي و حقوقي

		خانم دکتر فضائلي



		17

		-

		اصول تحليل مستندات مدارک پزشکي را از لحاظ آماري، کمي ، کيفي و حقوقي 

		خانم دکتر فضائلي









روش تدريس:

· سخنراني

· بحث 

· پرسش و پاسخ



وظايف و تکاليف دانشجو:

دانشجو ضمن حضور منظم در کلاس و کسب اطلاعات لازم در زمینه مباحث مختلف می بایست مشارکت فعال در مباحث نظری ارایه شده داشته باشد.

روش سنجش دانشجو:

آزمونهاي تشريحي، آزمونهاي چندگزينهاي        (آزمون میان ترم و پایان ترم)            80 درصد نمره

فعالیتهای کلاسی 				15 درصد نمره

حضور وغیاب 				5درصد نمره





منابع مطالعه:

1. Health Information Management, Edna K.Huffman.

2. Health Information Management Of A Strategic Resource, Abdelhak

3. Health Information Management Principle And Organization For Health Record Services, Margaret A Skurka

4. [bookmark: _GoBack]Medical Record And Low

5- پزشکي قانون،  دکتر صمد قضائي

6- سايت وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکي 

7- سايت  سازمان نظام پزشکي

8- سايت سازمان پزشکي قانوني

9- مجموعه دستورالعمل ها و بخشنامه هاي مرتبط با مدارک پزشکي صادره از سوي وزارت بهداشت و معاوت درمان دانشگاه علوم پزشکي مشهد، سازمان 10- نظام پزشکي، دادستان و دادسراي عمومي تهران

11- پزشکي قانوني، فرامرز گودرزي

12- زمينه حقوق جزاي عمومي، دکتر رضا نوريها
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